Bestyrelsens beretning 2015/2016 for Sydlangeland Fjernvarme

Velkommen

Pa bestyrelsen vegne vil jeg gerne byde jer alle velkommen til den 23. ordinzere generalforsamling
for Sydlangeland Fjernvarme,

Vi gar direkte til forste punkt pa dagsordenen, det er valg af dirigent. Bestyrelsen vl foresla Poul
Arne Madsen. Er der andre forslag?

Sa er det hermed vedtaget. Sé vil jeg overlade ordet til dig Poul.

Punkt 2:
Bestyrelsen sammensaetning og arbejde i det forigbne ar:

Pa det fgrste bestyrelsesmgde, som blev afholdt efter generalforsamlingen, konstituerede
bestyrelsen sig med fglgen sammensatning:

Formand: Kristian Skov
Naestformand: Poul Arne Madsen
Kasserer: Chano Clausen
Sekretaer: Jgrgen Jensen

Medlem af bestyrelsen:  Jakob Figen Kromann
Birger Drost
Kommunal repraesentant: Brian Dalsgaard

Bestyrelsen har afholdt 9 bestyrelsesm@der samt en raekke arbejdes mgder og mgder med gens
gvrige forsyningsselskaber.

Omdrejningspunktet for bestyrelsens arbejde har vzeret at styrke Sydlangeland Fjernvarmes
interne processer og eksterne position, for derigennem at skabe en fremtidssikret
forsyningsvirksomhed —til gavn for forbrugere, medarbejdere og Langeland som helhed.

En af bestyrelsens stgrste udfordringer er de meget omskiftelige ydre rammebetingelser som vi
operere under. Her teenker jeg sarligt pa den grgnne omstillingsbhelge, aendringer i



afgiftssystemet, stigende energisparerkrav, elektrificeringen af fiernvarmebranchen og ikke mindst
den kommende benchmarking model som i skrivende stund er ved at blive specificeret.

Alt sammen et tydeligt tegn p3, at fjernvarmebranchen kan se frem mod nogle turbulente &r, hvor
de ydre pavirkninger vil tvinge branchen til at taenke og agere anderledes end i dag. Det er
tydeligt, at politikerne pa Christiansborg i stgrre og stgrre omfang gnsker at praege udviklingen af
fiernvarmebranchen gennem lovgivning og regulering. Det er en udfordring som Sydlangeland
Fjernvarme er godt rustet til. Vi har solvarme, og dagligt arbejder vores dygtige driftsleder og
assistent pa at optimere og finjustere varmeproduktionen til gavn for vaerkets og dermed
forbrugernes gkonomi.

Men, for der er altid et men. Det betyder ikke, at vi kan lene os tilbage og veere tilfredse. Vi skal
mere end nogensinde fgr vaere omstillingsparate og evne at agere inden for de rammer vi bliver
givet. Det kraever indsigt og viden om forsyningsomradet og den politiske motivation der ligger
bag rammerne.

Sidste ar naevnte jeg, at vi er begyndt at henlaegge til en ny kedel. Netop henlaggelser er noget af
det som ministeriet kigger pa for gjeblikket. Energitilsynet har udtalt, at; “Samlet set vurderer
Energitilsynet, at der ikke er behou for henlzggelsesreglerne, at det er samfundsmaessigt bedre,
at virksomhederne finansierer deres behouv for likviditet til investeringer og uforudsete udgifter
gennem professionel ldnoptagelse, og at de sande omkostninger hertil afspejles i varmepriserne.
Henlzggelser skjuler varmevirksomhedernes sande finansieringsomkostninger og fungerer reelt
som ufrivillige rentefrie ldn fra forbrugerne. Det vurderes, at virksomhederne generelt kan ldne
nemt og billigt fra professionelle ldngivere.”

Netop denne forudszetning vil fa afggrende betydning for maden hvorpa vi finansiere
anizgsinvesteringer fremover. Det vil (safremt det vedtages) — alt andet lige — blive dyrere for
vaerket at foretage anlaegsinvesteringer fremover. Godt nok er renten historisk lav for tiden, men
igen er forsyningssektoren ramt af udefrakommende regulering. Ikke kun den fra Christiansborg
0g ministerierne, men ogsa fra EU. Det er sadan, at vi som selvstaendig virksomhed kan optage lan
i kommunekredit. For at det lader sige gere, sa skal Langeland kommune stille med en garanti. For
denne garanti har vi historisk betalt et engangsbelgb til kommunen, en sikaldt garantiprovision.
Det er slut nu. Fremover skal der &rligt betales en garantiprovision til Langeland kommune af
restvaerdien pd lanet. Prisen for garantiprovisionen skal fastsaettes pa markedsvilkar, under
hensyntagen til en raekke vilkar — heriblandt risiko ved arrangementet.

Langeland kommune har vedtaget en garantiprovision pa fglgende satser:

for 2016 fastsaettes til 0,15%, men forhgjes til 0,2% i 2017, 0,25% | 2018 og endelig 0,3% i 2019 og i drene
fremefter. — Det er en halvering af det oprindelige udspil fra administrationen.



I den forbindelse vil jeg gerne naevne, at Brian Dalsgaard har vaeret sardeles involveret i at fa
fastsat disse takster sa lempeligt som muligt for forbrugerne. Det geelder hele Langeland og
samtlige forsynings- selskaber og former.

Jeg nzevnte ogsa tidligere, at vi har afholdt mgder med gens gvrige forsyningsselskaber, ogatvii
Sydlangeland fiernvarme er godt rustet til de nye udfordringer vi star over for. Det vil jeg gerne
preecisere lidt nzermere. Det er nemlig sadan, at stort set alle forsyningsvirksomheder pa
Langeland (pa naer Lohals varmeforsyning) har deltaget i et projekt omkring at samle
administrationen i et centralt service selskab. Det er en proces som er i den indledende fase men
som vi forventer, at kunne fortalle meget mere om i Igbet af efteraret.

Nogle vil nok spgrger, hvarfor vi har valgt at kigge den vej? Det er der mange grunde til — en af
dem er som sagt de meget omskiftelige rammebetingelser som hele forsyningsbranchen arbejder
under. Saerligt den nye benchmark model pa fjernvarmeomradet er staerkt inspireret af
vandsektoren, som igen stammer for reguleringen af el-markedet. Her vil vi kunne drage fordel af
at arbejde taet sammen med medarbejdere fra gens gvrige forsyningsselskaber. De har varet
igennem denne gvelse fgr os, og har derfor masser af erfaring pa omradet. Endvidere vil en falles
administration sta langt staerkere i forhold til at opretholde serviceniveauet og
forsyningssikkerheden. Det er endvidere bestyrelsens vurdering, at vi ved at samarbejde om en
raekke opgaver vil blive mere effektive pé sigt, hvorved vi vil opna besparelser — til gavn for
forbrugerne.

@vrige fordele ved at samarbejde pa tvars er bla.:

Mulighed for at oprette elevstillinger.

Stgrre mulighed for at avancere internt og/eller at specialisere og efteruddanne sig.
Faelles personalepolitik, overenskomster og personaleklub/arrangementer.

Fzelles indkgb af varer og tjenesteydelser, herunder milere og aflasning systemer.

Bibeholde arbejdspladser p& Langeland, samt en lang raekke af gvrige fordele.

Vi héber, at | — forbrugerne — vil bakke op om denne plan, ikke kun i forhold til Sydlangeland
fiernvarme, men i forhold til hele Langelands fremtid.

Nok om udfordringerne der venter, nu til dret der er gdet.

Vi har nu haft vores andet hele regnskabsar med solvarme, og resultatet har vaeret
tilfredsstillende. Samlet set har vi produceret 21,8% af varmen pé sol — Dette skal males op mod



en budgetteret produktion pa 22% - meget flot. Personalet har fiet god erfaring med anleegget og
det kgrer rigtig godt. Pa solvarmedata.dk kan man fglge produktionen.

| forbindelse med drets maleraflaesning har det veeret glaedeligt at konstatere, at udskiftningen af
batterier har medfart et vaesentlig bedre resultat end tidligere ar. Det betyder ogsa, at vi har
kunnet planizegge afleesningen bedre og derved komme taettere pa periodeafslutningen. Dette har
en lille effekt pa arsregnskabet, da der for enkelt forbrugere er lidt flere dage med i
afregningsperioden end sidste ar. Samlet set har det dog ingen betydning for den enkelte
forbrugers gkonomi.

N&r nu vi er ved mélere og pkonomi hos den enkelte forbruger, s& er det vigtigt, at alle ggr hvad de
kan for at udnytte varmen bedst muligt. Regelmaessige eftersyn af anlaegget sikre optimal drift og
den bedste gkonomi for jer forbrugere. Fra naeste ar er det bestyrelsens intention, at gebyret for
darlig afkeling skal stige til det dobbelte. Det vil vi, fordi vi mener at de med gode velfungerende
anlzeg ikke skal betale for dem som ikke vedligeholder deres aniaeg. | den forbindelse vil jeg bede
jer alle om at undersgge jeres anlag for utaetheder. Drej returhanen til lukket, og se om m3 i
timen gar i nul. Ggr den ikke det, sa kontakt straks jeres vvs installater, da det i s3 fald tyder paen
utaethed i jeres installation.

Der er igen i ar kommet &ndringer pa energiafgifterne, disse fremgar af aconto regningerne og pa
arsopggrelsen som en separat post. Endvidere har vi planlagt en raekke vedligeholdelsesopgaver i
ar, som belaster regnskabet en smule. Til trods for dette, s& er Sydlangeland Fjernvarme fortsat
det billigste varmevaerk pa Langeland. Vi har dog set os ngdsaget til at haeve prisen en anelse i
forhold til sidste ar. Prisstigningen ligger udelukkende pa forbruget, hvilket er endnu et incitament
til at fa det meste ud af varmen. Prisstigningen for en gennemsnitlig forbruger er ca. 1 kr. pr dag.

De faktuelle oplysninger for regnskabsaret kan ses pa arsrapportens side 17, Seerligt vil vi haefte os
ved, at antallet af forbrugere er steget med 4 til 970, og at ledningstabet har vaaret for
nedadgaende.

Sidst vil jeg rette en tak til veerkets personale, sdvel fast som lgst. | har igen i r sprget for at
forbrugerne har haft en palidelig og stabil varmeforsyning og et vaerk som vi alle kan veere stolte
af.

Pa bestyrelsen vegne
Kristian Skov

Formand



